
Plan d’action 2009‐2011 
Forum jeunesse de la région de la Capitale‐Nationale 
 

Mise à jour : 7 octobre 2009 / Adopté le 13 octobre 2009  1 

DÉFI DES RÉGIONS  
Objectifs généraux  Objectifs spécifiques 

(s’il y a lieu) 
Moyen  Mandat  Resp.  Indicateur  Partenaires ciblés  Délai / 

Investissement 
Favoriser la participation 
citoyenne des jeunes 

Voir : Plan d’action en participation citoyenne  Participation citoyenne  APC 
COIJ 

 

Soutenir les initiatives 
locales et régionales par et 

pour les jeunes 

Voir : Plan d’action du FRIJ 
 

FRIJ  FRIJ 
COSU 

 

Supporter le développement de 
l’Abonne‐bus 

AJS  FRIJ   • Entente signée  Automne 2009 
45 000 $ pour 09‐10 

Supporter la démarche 
régionale visant la création d’un 
laissez‐passer universel pour les 
étudiants de la région 

Concertation  COORD.  • Présence d’un débat 
public autour du 
laissez‐passer 
universel 

CADEUL et autres 
associations étudiantes 
collégiales, RTC, Ville de 

Québec 

Hiver 2010 
$ à déterminer selon 
les besoins et le FRIJ Accroître la mobilité des jeunes 

Soutenir le transport collectif et 
actif dans les différentes MRC 
de la région et dans la Ville de 
Québec 

Concertation  COORD.  • Participer aux tables 
de concertation et aux 
comités mis en place 

MRC de la région, Ville de 
Québec, CRE 

Hiver 2010 

Organiser une série de 
rencontres sur l’appartenance 
des jeunes à la Capitale‐
Nationale 

Concertation  COORD. 
FRIJ 
APC 

• Nombre de rencontres 
tenues 

• Nombre de jeunes 
participants 

Place aux jeunes en région, 
Forces avenir, Motivaction 

jeunesse, Grisvert, 
Observatoire jeunes et 

société, URLS 

Automne 09 – Hiver 
10 

Favoriser l’occupation 
dynamique des territoires 

par les jeunes  

Développer l’appartenance des 
jeunes dans la région 

  Élaboration d’une entente de 
partenariat sur l’occupation 
dynamique du territoire par les 
jeunes en région 

AJS  COORD.  • Négociations 
entamées 

• Entente signée 

CJE de la région, Place aux 
jeunes, Bureau de la 

Capitale‐Nationale, Emploi 
Québec, CRÉCN, MRC de la 

région 

Hiver et automne 
2011 / Début 2012 
150 000 $ 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DÉFI DE LA SANTÉ 
Objectifs généraux  Objectifs spécifiques 

(s’il y a lieu) 
Moyen  Mandat du Forum  Resp.  Indicateur  Partenaires ciblés  Investissement / 

Année 
Soutenir l’intervention des 
organismes régionaux et locaux 
dans les initiatives viables 
d’approche territoriale intégrée 
(ATI) 

AJS  COORD. 
FRIJ 

• Avancée des travaux 
• Participation au 

comité de gestion et 
au CATI 

En continu 
120 000 $ déjà 
investis 

Participer aux négociations en 
vue d’un renouvellement de 
l’entente portant sur l’ATI 

AJS  COORD.  • Entente signée  Printemps 2010 
160 000 $ à 
confirmer 

Supporter et prendre part au 
Rendez‐vous de la solidarité 
dans la région 

Concertation  COORD. 
FRIJ 
 

• Point de vue des 
jeunes exprimé 

Emploi‐Québec, CRÉCN, 
Centraide, Direction Santé 
publique, les comités locaux 

ATI (CATI) 

Automne 09 – Hiver 
10 

Soutenir les initiatives 
locales et régionales 
visant la lutte à la 

pauvreté et l’exclusion 
sociale chez les jeunes 

 

Soutenir les offres de loisirs 
s’adressant aux milieux 
défavorisés 

AJS 
Concertation 

FRIJ  • Entente signée 
Centraide, Accès‐Loisirs, 
URLS, Ville de Québec 

Hiver 2011 
120 000 $ ‐ selon les 
besoins et le FRIJ 

Sensibiliser les promoteurs FRIJ 
à la promotion des saines 
habitudes de vie 

FRIJ  FRIJ  • Actualisation de la 
politique FRIJ au sujet 
des saines habitudes 
de vie 

Partenaires FRIJ 

En continu Encourager les efforts 
régionaux en matière de 
prévention de la santé 

chez les jeunes 

Travailler sur tous les aspects 
« saines habitudes de vie » chez 
les jeunes :  santé mentale, vie 
sexuelle saine, alimentation, 
consommation, toxicomanie, 
bonne forme physique, etc. 

Réaliser une entente sur les 
saines habitudes de vie chez les 
jeunes 0 ‐17 ans 

AJS  COORD. 
FRIJ 

• Signature d’une 
entente  

Direction santé publique, 
Québec en forme, CRÉ, 

Fondation Chagnon, URLS, 
Portneuf en forme 

Hiver et automne 
2010 
100 000 $ à 
confirmer selon les 
besoins et le FRIJ 

Faciliter la conciliation 
travail‐famille‐études 

dans la région 

Élaborer des stratégies visant à 
inciter les entreprises à mettre 

en place des mesures de 
conciliation travail‐famille‐

études 

Participer aux travaux du 
comité conciliation travail‐
famille‐études (CCTF) 

Concertation  COORD.  • Avancée des travaux 
et participation aux 
rencontres du comité 

CRÉCN, Emploi‐Québec, 
Ministère Famille et Aînés, 
Table de développement 
social, 211, Université 
Laval, Bureau de la 

Capitale‐Nationale, Jeune 
chambre de commerce de 

Québec 

Hiver 2010 
$ à déterminer selon 
les besoins et le FRIJ 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DÉFI DE L’EMPLOI ET DE L’ÉDUCATION 
Objectifs généraux  Objectifs spécifiques 

(s’il y a lieu) 
Moyen  Mandat du Forum  Resp.  Indicateur  Partenaires ciblés  Investissement / 

Année 

Assurer le suivi et le 
déploiement du plan d’action 

dans la région 

Assurer la présence du FJ au 
sein du comité de gestion et 
des comités stratégiques 

Concertation  COORD. 
FRIJ 

• Objectifs de l’an 1 du 
plan d’action atteints 

Analyser et diffuser la 
recherche LIC sur la situation 
des étudiants‐employés 

Initier le dialogue entre le milieu 
du travail et le milieu scolaire 

Établir un contrat social 
jeunes–employeurs pour 
sensibiliser à la nécessité de la 
persévérance dans la 
qualification et la formation 

Concertation  COORD. 
 

• Couverture médiatique 
• Dialogue amorcé entre 

le milieu des affaires et 
le milieu scolaire 

Soutenir la mobilisation 
régionale en persévérance 

et réussite scolaires 

Stimuler l’adhésion des jeunes 
de la région à la démarche 

régionale 

Encourager la présence de 
jeunes aux événements de 
mobilisation 

Mobilisation  APC 
FJ 

• Nombre de jeunes 
présents lors de la 
prochaine rencontre 
régionale 

Table Éducation, CRÉCN, 
Table de prévention de 

Charlevoix, MELS, 
commissions scolaires, 
écoles (profs, élèves, 

ressources spéc.), parents, 
municipalités, CSSS (TAPJ), 
Sport étudiant, milieux des 
affaires, entreprises scient. 
et techno, URLSQ, milieu 

des loisirs et sports 

En continu  
330 000$ sur quatre 
ans 
 

Supporter l’insertion 
socioprofessionnelle des 

jeunes de la rue 

  Consolider et développer les 
services offerts aux jeunes de 
la rue (ex . : services 
juridiques, soutien aux jeunes 
mères et aux jeunes personnes 
prostituées) 

AJS  COORD. 
FRIJ 

• Négociations entamées 
• Entente signée 

Maison Dauphine, 
Centraide, Ville de 
Québec, ROC‐03 

Automne 2010  ‐ 
Automne 2012 
$ à déterminer selon 
les besoins et le FRIJ 

Travailler en concertation avec 
le milieu de l’agroalimentaire de 
façon à mieux outiller la relève  

agricole 

Participer aux travaux du 
comité Établissement de la 
relève (UPA‐MAPAQ)et de la 
Table en agroalimentaire (CRÉ) 

Concertation  COORD.  • Participation aux 
rencontres du comité 

• Participation aux activités 
de concertation de la 
relève agricole 

Encourager l’émergence 
de la jeune relève agricole 

dans la région 

Soutenir l’établissement de la 
relève agricole dans la région 

Devenir partenaire de 
l’entente en agroalimentaire 
en y précisant les enjeux 
jeunesse 

AJS  COORD.  • Négociations entamées 
• Entente signée 

MAPAQ, Comité relève 
agricole de l’UPA, UPA, 
CRÉCN, CAADRQ, Emploi‐
Québec, CLD de la région, 
ITA, CPTAQ, MRCs de la 
région, Ville de Québec 

2010‐2011 
100 000 $ selon les 
besoins 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DÉFI DE L’EMPLOI ET DE L’ÉDUCATION 
Objectifs généraux  Objectifs spécifiques 

(s’il y a lieu) 
Moyen  Mandat du Forum  Resp.  Indicateur  Partenaires ciblés  Investissement / 

Année 
Participer à l’émergence et au 
renforcement des organismes 
de la relève professionnelle 

 

Participer aux travaux du 
comité de gestion du volet 
organismes 
 

FRIJ 

Participer aux activités du 
comité de gestion du volet 
artistes 

AJS 
 

COORD. 

• Nombre de projets 
proposés et acceptés 

Ministère de la Culture, 
des Commuications et de 
la Condition féminine, 
Conseil des arts et des 

lettres du Québec, CLD de 
Québec, Conseil de la 
Culture de Québec, CRÉ 

À compter de 
l’automne 2009 
200 000 $ sur trois 
ans 

Faciliter l’insertion 
socioprofessionnelle des jeunes 

artistes de la relève 

Reconnaître et appuyer le 
mouvement artistique de la 
région de la Capitale‐Nationale 
(ex. : soutien à l’exposition des 
œuvres, distribution de billets 
de spectacle, soutien 
administratif) 

Concertation  COORD. 
FRIJ 

• Rencontres avec les 
groupes artististiques / 
connaissance de ce qui 
leur viendrait en aide 
pour la diffusion 

Conseil de la culture de 
Québec 

Automne 2010 

Soutenir les artistes et les 
travailleurs culturels de la 

relève par le biais de 
l’Entente de partenariat 

Assurer le suivi du plan d’action 
de Québec Horizon culture 

(QHC) 

Participer aux rencontres du 
comité d’élaboration de la 
Rock school Barbey 

Concertation 
AJS 

COORD. 
PRÉS. 

• Réalisation des objectifs 
concernant la relève 
artistique 

Ministère de la Culture, 
des Communications et de 
la Condition féminine, Ville 
de Québec, Conseil de la 
culture de Québec, CJE 
Capitale‐Nationale 

Automne 2009 – 
Automne 2012 
150 000 $ à 
confirmer selon les 
besoins et le FRIJ 

Soutenir le développement des 
Chantiers urbains sur le 

territoire de la Ville de Québec 

Suivi de l’AJS  AJS  COORD. 
FRIJ 

Supporter le déploiement 
de modèles de plateaux 
de travail sur l’ensemble 

du territoire  Favoriser le développement 
d’initiatives locales et 

territoriales 

Développer un modèle 
d’entente pour l’ensemble de 
la région avec partenaires 

PLR / AJS  COORD. 
FRIJ 

 

• Entente sur le 
développement de 
plateaux de travail 
signée 

Emploi‐Québec, Services 
Canada, MRC, 

municipalités, CJE de la 
région 

En continu 
150 000 $ pour les 
Chantiers urbains 
$ à déterminer selon 
les besoins et le FRIJ 
pour les Chantiers 
ruraux 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DÉFI DE L’EMPLOI ET DE L’ÉDUCATION (SUITE) 
Objectifs généraux  Objectifs spécifiques 

(s’il y a lieu) 
Moyen  Mandat du 

Forum 
Resp.  Indicateur  Partenaires ciblés  Investissement / 

Année 
Participer aux travaux de la Table 
régionale en insertion socio‐
professionnelle des jeunes 

(TRISJQ) 

Contribuer à l’élaboration et à 
l’application du plan d’action de la 
TRISPJQ 

Concertation  COORD.  • Adoption du plan 
d’action par la TRISJQ 

Services Canada, Emploi‐
Québec, CJE, Ministère de 
l’Éducation, du Loisir et du 
Sport, Gestion Jeunesse, 
Ville de Québec, Centre 

jeunesse Québec 

En continu Assurer la continuité de 
services destinés aux 

jeunes 

Travailler en concertation avec le 
milieu pour assurer le suivi de la 
mesure Engagement jeunesse 

dans la région 

Animer et tenir informé le comité 
directeur de la mesure 
Engagement jeunesse, suivi de 
l’agent de liaison 

Concertation  COORD.  • Rayonnement de la 
mesure dans la région 

Bureau de la Capitale‐
Nationale, Ministère 

Immigration et 
Communautés culturelles, 
Ministère de l’Éducation, du 
Loisir et du Sport, Emploi‐
Québec, Santé et Services 
sociaux, Centre jeunesse 

Québec, CRÉCN 

En continu 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DÉFI DE L’ENTREPRENEURIAT 
Objectifs généraux  Objectifs spécifiques  

(s’il y a lieu) 
Moyen  Mandat du 

Forum 
Resp.  Indicateur  Partenaires ciblés  Investissement / 

Année 
Participer à la promotion et à 
l’organisation du Défi de 
l’entrepreneuriat jeunesse et au 
Collège jeune 

Mobilisation  FRIJ 

Développer un partenariat avec les 
Agents de sensibilisation en 
entrepreneuriat jeunesse (ASEJ) et 
avec les agents de promotion de 
l’entrepreneuriat collectif jeunesse 
(APECJ) 

Concertation  APC 
 

• Développement de 
projets communs 

 
• Circulation de 

l’information au sujet de 
l’entrepreneuriat 
jeunesse 

CJEs de la région, Collège 
jeunes du CLD de Québec, 

Coopérative de 
Développement régional‐QA 

En continu Soutenir la relève 
entrepreneuriale dans la 

région 

Favoriser le développement de la 
culture entrepreneuriale et de la 

relève 
Établir une entente spécifique sur 
l’économie sociale et le rôle des 
jeunes entrepreneurs 

AJS  COORD.  • Entente signée  CRÉ, BCN, CLDs de la région, 
Ministère Développement 
économique, de l’Innovation 
et de l’Exportation, Emploi‐
Québec,  Ministère Affaires 
municipales, des Régions et 
de l’Occupation du territoire 

Automne 2009 
100 000 $ 

Favoriser les échanges et 
le transfert des 

connaissances entre 
générations 

Faire connaître le mentorat 
d’affaires dans la région 

 
 

Poursuivre les travaux de l’Entente 
de partenariat en mentorat 
d’affaires 

AJS  COORD.  • Réalisation du plan 
d’action 

Fondation de 
l’entrepreneurship, CRÉ, 
Ministère Agriculture, 
Pêches et Alimentation, 
SAGE, MDÉIE, CLD de la 

région 

En continu 
75 000 $ 

Documenter les besoins 
de la relève 

entrepreneuriale et de 
main‐d’œuvre dans la 

région 

  Analyser les résultats de l’étude 
réalisée grâce à la Liste d’industrie 
et de commerce (LIC) 

AJS  COORD. 
FRIJ 

• Diffusion des données 
 

• Utilisation des données 
pour les travaux du CTE 

CRÉCN, CJE de la région, 
Fondation de 

l’entrepreneurship 

Diffusion des 
résultats : Hiver 2010 
20 000 $ 
 

Favoriser la reprise 
d’entreprises par les 
jeunes dans la région 

  Supporter la mise en place du 
Centre en transfert d’entreprise 
(CTE) 

Concertation  COORD.  • Participation à la 
mobilisation et à la 
création d’outils 

CRÉCN, CDR‐QA, Emploi‐
Québec, MDÉIE, Université 
Laval, SAGE, CLDs de la 

région 

En continu 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DÉFI DE L’ENVIRONNEMENT 
Objectifs généraux  Objectifs spécifiques 

(s’il y a lieu) 
Moyen  Mandat du 

Forum 
Resp.  Indicateur  Partenaires ciblés  Investissement / 

Année 
Sensibiliser les promoteurs FRIJ à la 
promotion et à l’insertion des 
valeurs environnementales 

FRIJ  FRIJ  • Actualisation de la 
politique FRIJ au sujet 
de l’environnement 

En continu 

Sensibiliser et encourager les 
promoteurs FRIJ à organiser des 
événements écoresponsables 

FRIJ  FRIJ  • Établissement de 
normes pour les 
événements 
écoresponsables 

En continu 

Participer à l’élaboration d’une 
rencontre nationale sur 
l’indépendance pétrolière du 
Québec 

Concertation  COORD.  • Apporter un éclairage 
sur les réalités des 
jeunes en région 

Automne 09‐Hiver 
10 

Encourager les efforts 
régionaux en matière de 
promotion et d’insertion 

des valeurs 
environnementales dans 

la région 

 

Supporter les démarches du CRE en 
matière de développement durable 
dans la région 

FRIJ 
Concertation 

FRIJ  • Réalisation du projet 

Partenaires FRIJ, CRE de la 
Capitale‐Nationale, réseau 
national des CRE, TCFJRQ 

Automne 10 – Hiver 
11 

Changer les pratiques du 
Forum jeunesse 

  Établir des normes écoresponsables 
au Forum jeunesse, tant au niveau 
de la tenue des événements que de 
sa gestion interne 

Action  COORD. 
FRIJ 
APC 

• Réalisation de projets 
• Gestion interne 

 

En continu 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DÉFI DE LA DIVERSITÉ 
Objectifs généraux  Objectifs spécifiques 

(s’il y a lieu) 
Moyen  Mandat du 

Forum 
Resp.  Indicateur  Partenaires ciblés  Investissement / 

Année 
Suivre les travaux du plan d’action 
découlant de l’entente spécifique 
sur la condition féminine 

Concertation  COORD.  • Atteinte des objectifs 
du plan d’action 

Participer à la concertation 
régionale en condition féminine  Promouvoir l’outil d’analyse 

différenciée selon les sexes (ADS) 
auprès des promoteurs FRIJ 

FRIJ  FRIJ  • Actualisation de la 
politique FRIJ au 
sujet de l’ADS 

Concerter les actions pour 
l'amélioration de la 
condition féminine 

Consolider l’aide offerte aux 
jeunes femmes en situation de 

précarité 

Traiter de cet enjeu dans le cadre 
des négociations pour la prochaine 
entente spécifique en condition 
féminine  

AJS  COORD.  • Entente signée 

CRÉCN, Bureau de la Capitale‐
Nationale, MCCCF, Emploi‐
Québec, CLD de la région, 

Regroupement des groupes de 
femmes 

Automne 2009‐ 
Hiver 2010 
Entre 50 000 $ et 
75 000 $ 

Représenter et concerter 
les forces jeunes 
multiculturelles, 

anglophones et allophones 

Placer les jeunes immigrants au 
centre des programmes 
régionaux en immigration 

Négocier l’entente spécifique sur 
l’immigration en y  
identifiant des enjeux jeunesse 

AJS  COORD.  • Entente signée  CRÉCN, Bureau de la Capitale‐
Nationale, Emploi‐Québec, 

MICC, Ville de Québec, Conseil 
régional des partenaires du 

marché du travail 

Automne 2009 – 
Hiver 2010 
Entre 50 000 $ et 
75 000 $ 

Favoriser la participation de 
jeunes de la région aux projets 
d’échanges à l’international 

Relayer l’information sur les 
projets d’échange via nos outils de 
communication 
 

Participation 
citoyenne 

APC  • Délégation formée  LOJIQ, Communautés franco‐
canadiennes, Office Québec‐

Monde 

En continu 
 

Resserrer les liens entre les 
jeunes de la région et de 

l’international 

Offrir des expériences de 
formation sur le développement 

mené par les jeunes à 
l’international 

Former une délégation officielle de 
jeunes québécois au 5e Congrès 
mondial des jeunes 

Participation 
citoyenne 

COORD. 
APC 

• Nombre de jeunes 
formant la délégation 

Peace Child International, 
organisateurs du 5e Congrès 

mondial des jeunes,  

Hiver – Été 2010 
Fonds CMJ 
 

Solidifier les liens entre les 
générations 

Contribuer à définir les enjeux 
communs aux différentes 
générations dans la région 

Régionaliser la démarche de 
consultation nationale sur les liens 
intergénérationnels 

Concertation  COORD. 
APC 

• Principaux enjeux 
intergénérationnels 
ciblés dans la région 

INM, Table des aînés de la 
Capitale‐Nationale, Maisons 

des jeunes 

Hiver 2010 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DÉFI DU FORUM JEUNESSE 
Objectifs généraux  Objectifs spécifiques 

(s’il y a lieu) 
Moyen  Mandat du 

Forum 
Resp.  Indicateur  Partenaires ciblés  Investissement / 

Année 
Assurer une représentation 
au sein d’instances et de 

comités 

Assurer une présence 
dynamique au sein des 

instances qui réservent un siège 
au Forum jeunesse et participer 
aux travaux de développement 

régional 

Siéger aux endroits suivants : CA 
de la CRÉ, Table de 

développement social, URLS de 
Québec, Collège jeune du CLD, 
Mobilisation saines habitudes de 
vie, Concert’action Portneuf, 
Québec multilingue, Pôle 
économie sociale, etc. 

Information et 
concertation 

COORD.  
FRIJ 
APC 

Membres 

• Nombre de 
rencontres où le 
jeune était présent et 
effet levier pour le 
Forum et ses actions 

  En continu 

Accroître la présence du Forum 
auprès des promoteurs FRIJ 

Accompagner les promoteurs FRIJ 
pour mieux faire connaître le 

Forum jeunesse 

Information et 
promotion 

APC 
FRIJ 

• Revue de presse du 
Forum jeunesse 

• Connaissance du 
Forum par les 
promoteurs 

Promoteurs FRIJ  En continu 
 

  Envoyer systématiquement un 
communiqué de presse pour 

annoncer le support à des projets 

Information et 
promotion 

APC  • Communiqués 
envoyés 

• Pénétration 
médiatique 

  En continu 

Accroître la présence 
publique du Forum 

Accroître la visibilité du Forum 
jeunesse et de ses actions 

Mettre à jour et diffuser les 
informations sur le site Internet du 

Forum : www.fjrcapitale‐
nationale.qc.ca 

Information et 
promotion 

APC  • Mise à jour régulière 
du site Internet 

  En continu 

Favoriser le lien entre les 
membres du Forum et les 
milieux qu’ils représentent 

Mieux outiller les représentants 
du Forum jeunesse 

Développer des formations  et 
d’outils adéquats pour les 

membres du Forum 

Concertation  COORD. 
 

• Tenir une journée de 
formation en 2010 et 
en 2011 pour les 
membres 

Membres du Forum jeunesse, 
CRÉ 

Printemps 2010 
Printemps 2011 

 
 


