Nouvelle STRATEGIE D’ACTION JEUNESSE

Document de consultation
Pour la région de la Capitale-Nationale
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Bilan des recommandations des jeunes de la Capitale-
Nationale représentés par le Forum jeunesse de la région de
la Capitale-Nationale

Consultations 2005

D’abord et avant tout, les jeunes de la région de la Capitale-Nationale proposent une
vaste campagne de valorisation de la famille afin de redynamiser la natalité au
Québec.

1. Afin d’améliorer le soutien offert aux jeunes, les jeunes de la région de
la Capitale-Nationale proposent :

1. De développer les compétences parentales;

2. D'assouplir les régles d'attribution des places disponibles en CPE;

3. De réaménager le travail et le temps de travail;

4. De supporter ceux dont les besoins ne sont pas comblés par l'enseignement
traditionnel dispensé dans les écoles en prenant appui sur les organismes
communautaires et les personnes-ressources du milieu;

5. D'implanter une véritable culture de la reléve;

6. D'accorder de la latitude aux Directions régionales des ministéres concernés afin
gu’elles puissent travailler avec les ressources locales et ainsi renforcer les liens et la
concertation;

7. De confier aux Tables d'action préventive jeunesse le rble d'identifier les
organismes porteurs et les portes d’entrée naturellement empruntées par les jeunes
dans leur milieu;

8. D'impliquer le milieu scolaire dans cet effort de concertation.

II. Afin d’améliorer la santé et le bien-étre des jeunes, les jeunes de la
région de la Capitale-Nationale proposent :

9. De mettre en application, dans les écoles, les objets de la formation dans le
domaine de la santé et du bien-étre;

10. De poursuivre les efforts prometteurs de la campagne las-y;

11. D'encourager les Québécois a faire des efforts pour concilier toutes les
dimensions de leur vie;

12. De maintenir et consolider le programme Québec en forme dans les milieux
défavorisés;

13. De faciliter I'accés aux infrastructures qui peuvent avoir un impact majeur sur
leur santé physique et mentale;

14. De multiplier les accés aux services;

15. De doter le milieu scolaire d'une personne-ressource avec qui ils développeront
des liens et en laquelle ils auront confiance;
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16. D'augmenter le travail des intervenants de rue;

17. De créer et de maintenir des milieux de vie communautaires ou ils peuvent
briser leur isolement;

18. De consolider le réseau des Maisons de jeunes;

19. D'offrir des solutions de rechange a I'école;

20. D’encourager lI'accompagnement par les milieux de travail;

21. D'octroyer des moyens récurrents et importants aux centres communautaires et
aux patros afin qu'ils puissent mieux remplir le role que cette porte d'entrée
jeunesse peut jouer;

22. De lutter contre les causes du suicide en améliorant globalement leur qualité de
vie;

23. De faire connaitre les organismes qui viennent en aide aux personnes vivant des
problémes de santé mentale et leur donner les moyens de répondre a la demande;
24. D'outiller les divers milieux de vie afin qu'ils puissent identifier les signes de
détresse psychologique et sachent référer les cas aux ressources compétentes.

III. Afin de favoriser la réussite éducative des jeunes, les jeunes de la
région de la Capitale-Nationale proposent :

25. De diversifier les fagons d'apprendre;

26. D'ouvrir I'école sur son milieu tout en développant le concept d'école
communautaire;

27. D'assurer la qualité de I'enseignement;

28. D’assurer la présence d‘activités parascolaires variées;

29. D’améliorer les conditions d'études notamment par une aide financiere aux
études, leur permettant de ne pas crouler sous les dettes.

IV. Afin de favoriser I'insertion professionnelle des jeunes, les jeunes de la
région de la Capitale-Nationale proposent :

30. D'améliorer les liens entre eux et le milieu du travail;

31. D’encourager fiscalement les entreprises d'accueil de stage et dalléger la tache
des professionnels d’encadrement de stage;

32. De fonder les connaissances acquises en formation sur les connaissances
requises a I'emploi;

33. De s'assurer que les expériences vécues en stage soient qualifiantes;

34. D'inclure dans la formation scolaire les connaissances nécessaires au marché du
travail telles que les lois et reglements;

35. De sensibiliser les employeurs aux questions de droit du travail;

36. De maintenir, de consolider et de développer des projets d'insertion et des
plateaux de travail;

37. De multiplier les Chantiers urbains ou étendre le concept a d'autres municipalités
ou des jeunes sont aux prises avec des difficultés d'insertion socioprofessionnelle;
38. De valoriser le programme Solidarité jeunesse dans les Centres locaux d’emploi
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afin de voir davantage de jeunes participer activement au développement du
Québec et de maintenir le partenariat avec les organismes qui offrent le programme
(Carrefours jeunesse-emploi et autres organismes);

39. D'assurer un continuum de services afin que I'école, secondaire ou aux adultes,
puisse offrir une alternative aux jeunes de 16-18 ans pour qu'ils ne décrochent pas
totalement;

40. De mettre en place des mesures favorisant I'accueil de travailleurs immigrants
passant par la reconnaissance des diplomes et des compétences;

41. De mettre en place le programme Alternative jeunesse, en partenariat avec les
organismes déja implantés dans le milieu;

42. De renouveler la fonction publique québécoise progressivement et
minutieusement;

43. De leur faire découvrir que I'entrepreneuriat est un réel choix de carriére;

44. De donner acceés aux jeunes entrepreneurs a des capitaux de risque, a des préts
pour le démarrage et a la croissance ainsi qu‘a des investissements divers;

45. De supporter les établissements culturels et les jeunes artistes aspirant a une
carriére professionnelle reconnue et dont ils pourront vivre.

V. Afin d’accroitre la présence des jeunes dans la société, les jeunes de la
région de la Capitale-Nationale proposent :

46. De mettre en commun les efforts du gouvernement et de ses partenaires
jeunesse afin de diriger les projecteurs sur eux et sur leur potentiel lors du ¢ World
Youth Congress en 2008 en collaboration avec Peace Child International,

47. De poursuivre la sensibilisation a la réalité internationale en continuant de créer
des partenariats avec des organismes a |'étranger;

48. De les investir d’'un réle d'ambassadeur du Québec lors de séjours a I'étranger;
49. De multiplier les lieux et les occasions de rencontre interculturelle;

50. De conforter les Forums jeunesse régionaux dans le role qu'ils jouent dans le
développement régional;

51. De renforcer par capitalisation le fonds d’investissement jeunesse régionalisé
tout en maintenant I'apport a 10 millions $ par année, soit I'équivalent des derniéres
années;

52. De confier la gestion de ce fonds aux Forums jeunesse et/ou aux Conférences
régionales des élus afin de poursuivre les efforts de concertation et de
développement;

53. D'inclure dans la formation scolaire des crédits pour Iimplication sodiale afin de
les inciter a s'engager;

54. D'introduire dans les conventions collectives des congés avec traitement
réservés a des engagements communautaires;

55. De faire une place aux jeunes dans les lieux décisionnels;

56. D’encourager |'entrepreneuriat dans les régions rurales en donnant acces aux
promoteurs aux mesures d'aide relatives a leur réalité;

57. De donner accés aux mémes ressources aux jeunes et jeunes familles
s'établissant dans les MRC en périphérie de I'agglomération de Québec.

Document de consultation — Nouvelle Stratégie d‘action jeunesse — Aolit 2008 4



Orientation

Choix stratégiques

Principales mesures

Améliorer la
santé et le bien-
étre des jeunes

Favoriser le
développement
d’habiletés personnelles
et sociales ainsi que
I'acquisition de saines
habitudes de vie

« Eliminer la « malbouffe » des
écoles )

» Déployer I'approche Ecole en
santé

Soutenir davantage les
jeunes éprouvant des
difficultés a s'insérer
dans la société

* Modifier la Loi sur la protection
de la jeunesse

Mieux lutter contre le
suicide des jeunes

» Déployer des réseaux de
sentinelles

o Implanter des équipes
multidisciplinaires en prévention
du suicide dans tous les centres
jeunesse

Favoriser la
réussite
éducation des
jeunes

Mieux prévenir le
décrochage scolaire

» Proposer des parcours de
formation diversifiés au
secondaire

« Offrir un soutien accru pour les
éléves handicapés ou en difficulté
d’adaptation ou d'apprentissage
(EHDAA)

¢ Augmenter le temps
d’enseignement au primaire

Ouvrir davantage I'école
sur les milieux de vie

e Soutenir le développement de
I"école communautaire

Favoriser
I'insertion
professionnelle
des jeunes

Améliorer la préparation
des jeunes en vue de
leur participation au
marché du travail

o Intensifier la valorisation de la
formation professionnelle auprés
des jeunes, des parents et du
personnel scolaire

*Prolonger et bonifier le DEfi de
l'entrepreneuriat jeunesse

e Contribuer a la mise sur pied
d’un fonds d’aide aux jeunes
entrepreneurs

e Elaborer un plan d‘action visant
a améliorer la formation scolaire
en santé et sécurité au travail

Mieux soutenir
I'insertion

¢ Mettre en ceuvre un chantier
d'accompagnement des 16-24 ans
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Orientation

Choix stratégiques

Principales mesures

professionnelle des
jeunes qui éprouvent
des difficultés
particulieres a intégrer
le marché du travail

qui connaissent des difficultés
particulieres

« Déployer le programme Québec
plurie/ dans quatre nouveaux
territoires du Québec

e Implanter le programme
Qualification des jeunes dans tous
les centres jeunesse

* Accompagner plus efficacement
les jeunes handicapés

Accroitre la
présence des
jeunes dans la
société

Accroitre I'engagement
des jeunes dans leurs
milieux de vie

» Soutenir les Forums jeunesse
régionaux

« Créer deux nouveaux forums
jeunesse régionaux en Montérégie
o Mettre sur pied un comité de
représentation et de concertation
des jeunes des communautés
culturelles et des minorités
visibles

e Lancer un concours consacré a
la reconnaissance de I'implication
citoyenne des jeunes

e Faire en sorte que |'école
reconnaisse davantage
I'implication étudiante

o Créer un poste d'agent de
participation citoyenne dans
chaque Forum jeunesse régional
» Soutenir le projet Electeurs en
herbe

» Soutenir le projet Parlements au
secondaire

e Consolider le réseau des
Maisons de jeunes

Favoriser le maintien, le
retour et I'établissement
des jeunes en région

 Prolonger et bonifier l'aide
financiére accordée a Place aux
jeunes du Québec

Accroitre la présence
des jeunes dans le
monde

e Poursuivre le programme
Synergie entreprise et développer
d’autres activités de méme nature
e Contribuer au développement du
mentorat dans le cadre de
missions économiques en créant
des Equipes junior Québec
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Orientation

Choix stratégiques

Principales mesures

e Créer un fonds capitalisé
permettant d’accorder des
bourses d'excellence en matiére
de développement durable

« Soutenir la tenue du Congrés
mondial des jeunes Québec 2008
* Mettre en ceuvre le Plan d'action
en matiére de rapprochement
interculturel chez les jeunes d'age
scolaire

Améliorer le
soutien offert
aux jeunes

Assurer une plus grande
cohésion et une plus
grande complémentarité
des services destinés
aux jeunes

* Mettre en ceuvre I'Engagement
jeunesse

* Renouveler et bonifier les Fonds
régionaux d'investissement
jeunesse

« Elaborer la phase II du portail
jeunesse Espace J

* Améliorer I'accessibilité au
guichet unique multiservice pour
les jeunes

Favoriser le
renforcement des liens
intergénérationnels

* Mettre sur pied un projet de
cybermentorat en soutien au
choix de carriere et a l'orientation
professionnelle des jeunes

* Mandater le Conseil permanent
de la jeunesse pour favoriser le
dialogue intergénérationnel sur le
remboursement de la dette
publique
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Pour tout commentaire ou question, contactez le Forum jeunesse a :

Forum jeunesse de la région de la Capitale-Nationale
76, rue Saint-Paul, bureau 100

Québec (Québec) G1K 3V9

Téléphone : 418-529-8475

Télécopieur : 418-529-6750

Courriel : nathalie.vallee@crecn.qc.ca

Site web : www.fjrcapitale-nationale.qc.ca

Le Forum jeunesse est soutenu par ses partenaires financiers principaux :

_. = Confirenca Secréfariat
C régionale 4 la jeunesse E3E3
des dlus
sela Capitale-Natiomals QUébEC E3E3
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