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Compte-rendu du collogue Place alareleve
Tenu le 29 mai 2007 au Cégep de Sainte-Foy a Québec

Organisé par le Forum jeunesse de la région de la Capitale-Nationale en collaboration
avec la Conférence régionale des élus de la Capitale-Nationale, le Secrétariat a la
Jeunesse et le Cégep de Sainte-Foy.

Objectif général

Le Forum jeunesse de la région de la Capitale-Nationale a pour mandat de
favoriser la concertation entre les acteurs du milieu, de maniéere a répondre aux
attentes des jeunes, jeunes qu’l a pour mission de représenter. Par
'organisation de cette rencontre des partenaires oeuvrant aupreés des jeunes
de la région de la Capiatle-Nationale, le Forum jeunesse souhaite obtenir
'adhésion des partenaires au fait que I'on doive renforcer le soutien offert aux
jeunes qui désirent participer au développement socioéconomique de la région
et, ultimement, renverser les tendances démographiques régionales.

Mise en situation

Cette premiere édition de Place a la reléve invite les participants a envisager le
développement de la région sous quatre axes thématiques : la reléve agricole,
la reléve citoyenne, la reléve entrepreneuriale et la releve de la main-d’oeuvre.
Pour chacun de ces axes, le Forum jeunesse propose une vision vers laquelle
les actions communes dégagées meneront la région.

Reléve agricole
Que les jeunes désireux d’accéder a la propriété de productions agricoles
puissent le faire.
Releve citoyenne
Que les jeunes se sentent obligés d’exercer leur droit de vote.
Que les lieux d'implication accueillent les jeunes selon leur plein potentiel.
Releve entrepreneuriale
Que les jeunes aient acces a un accompagnement approprié et a un
financement qui leur permettent d'aller au bout de leurs ambitions.
Reléve de la main-d’'oeuvre

Que les jeunes trouvent un climat d’employabilité leur permettant de
s’accomplir tout en contribuant au développement de leur secteur
d’activité et de la région.
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Pour chaque théeme abordé, la journée se structure d’abord par des
présentations et échanges qui permettent de prendre connaissance de la
situation des jeunes, soit en présentant les expériences et les actions en
cours dans la région, puis en partageant les expériences. Cette premiére
étape fait en sorte que les participants puissent dégager des pistes de
solutions et d’'actions porteuses puis de s’engager sur des propositions
d’objectifs et d’actions. Ces réflexions et discussions serviront de matériaux
afin de permettre au Forum de mobiliser des partenaires et ainsi, de concerter
les moyens d’action déployés.

En préparation au colloque, le Forum a proposé un court questionnaire aux
éventuels participants afin de connaitre davantage la situation sous-jacente aux
thématiques abordées. Les questions posées avaient pour but d'avoir une idée
de ce qui est fait et de ce qui devrait étre fait dans ces secteurs d’'activité. Le
résumé des réponses recus accompagnera, pour chacun des thémes, les
objectifs et pistes d’'action dégagés en assemblée.

Faute de participants inscrits a I'atelier portant sur la reléve agricole, le Forum
n'a pu €élaborer de position sur ce sujet. Cependant, le Forum a tenu a
présenter, en ouverture, un bref état de la situation de ce que le ministere de
|@griculture, des Pécheries et de I@limentation du Québec propose aux jeunes
désirant ceuvrer dans le domaine agricole. Le Forum poursuivra des démarches

afin de collaborer avec d’éventuels partenaires a I'élaboration d’actions
jeunesse structurantes pour la releve agricole.

Déroulement du colloque

Aprés les mots de bienvenue d’'usage de la part du Forum jeunesse, M. Jean
Fortin, président de la Conférence régionale des élus de la Capitale-Nationale
de laquelle le Forum jeunesse reléve, expose sa vision du développement
régional et fait une place importante aux jeunes de 12 & 35 ans dans la volonté
d’'innover dans le développement de la région. Ensuite, Mme Stéphanie Borgia,
présidente du Forum jeunesse de la région de la Capitale-Nationale, vient
présenter le Forum jeunesse, expliquer la thématique de la journée ainsi que
les objectifs du colloque. Par la suite, Mme Madeleine Gauthier, de
I'Observatoire Jeunes et société, expose sa perception de la jeunesse
québécoise, en présentant ses observations quant aux valeurs, aspirations et
besoins des jeunes. A la suite de ces présentations générales, afin que tous les
participants au colloque démarrent leurs discussions sur des bases communes,
des intervenants experts exposent brievement la situation qui prévaut dans leur
secteur d'activité.
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Mme Mélanie Ouellet, du ministere de I@griculture, des Pécheries et de
I@limentation du Québec, présente les initiatives du MAPAQ afin de supporter
les jeunes désireux de s'établir dans le domaine agricole et de sensibiliser
d’autres jeunes a la possibilité de faire de méme.

M. Georges Lemieux, du Conseil permanent de la Jeunesse, expose les pistes
de réflexion proposées par le CPJ afin de mieux préparer les jeunes a
s’engager activement dans leur citoyenneté. Le CJP a d’ailleurs produit un avis
s'intitulant Jeunes : citoyens a part entiere! et un mémoire, La démaocratie, c'est
aussi les jeunes! desquels M. Lemieux inspire sa présentation.

Mmes Natacha Jean et Pascale Pilon, de la Fondation de I'entrepreneurship et
du groupe SAJE, exposent un portrait de la situation de I'entrepreneuriat
jeunesse et de transfert d’entreprise ainsi que les avancées du programme de
mentorat d’affaires mis en place au Québec.

Mme Martine Roy, d’Emploi-Québec, présente un état de situation précisant
I'évolution de I'emploi dans la région et des perspectives professionnelles, tout
en faisant un lien avec I'évolution démographique.

Les participants intégrent ensuite leur atelier thématique pour une durée de
plus de deux heures entrecoupées de I'heure de repas. A la fin des discussions
en atelier, les animateurs et les secrétaires de ces ateliers se rencontrent et
mettent en commun le fruit des propositions pour chacune des thématiques
abordées dans le but de bien préparer la présentation en pléniere des objectifs
régionaux a poursuivre et des pistes d’'action a explorer. Durant 'assemblée en
pléniére, les exposés des animateurs sont commentés et complétés par les
participants. Le maitre de cette pléniere, M. Christian Robitaille, de
Regénération Québec 2008, 4° Congres mondial des jeunes, tente d’identifier

avec l'assemblée les acteurs potentiels & concerter autour des objectifs et
actions proposés.

Le Forum jeunesse remercie tous les participants pour leur généreuse
contribution dans ces dossiers chers aux jeunes que sont la place des jeunes
dans les domaines agricole, citoyen, entrepreneurial et de la main-d’ceuvre. Un
rendez-vous est donné lors du prochain colloque annuel du Forum jeunesse de
la Capitale-Nationale en 2008 ou les partenaires de la région seront encore
invités a réfléchir ensemble sur les actions a poser afin d’améliorer la situation
des jeunes de 12 a 35 ans de la région.



Reléve citoyenne

Etat de situation réalisé exclusivement sur la base des réponses obtenues

Ce qui est fait :

Programme de formation et de mentorat Leaders et décisionnelles
Programme A égalité pour décider

Formation aux femmes s'initiant a la politique active par le Groupe
Femmes, Politigue et Démocratie

Associations étudiantes actives

Comités jeunesse en Jacques-Cartier, Céte-de-Beaupré et Portneuf
Reconnaissance de I'engagement par Forces Avenir, Centres d’action
bénévole, etc.

Campagne sur I'implication des jeunes www.prendstaplace.qc.ca
Electeurs en herbe dans les écoles et maisons de jeunes avec les




Résumé des ateliers tel que présenté et discuté en pléniére

Objectif 1 — Développer I'intérét des jeunes pour I'implication bénévole
communautaire

Pistes d’action :
Proposition de causes concrétes avec des objectifs atteignables
Développement de matériel pour le contenu pédagogique d’éducation
a la citoyenneté, notamment en proposant aux éléves de réaliser un
projet communautaire tout en les outillant
Essaimage de projets-pilotes dans divers milieux (Ados solidaires, EVB)
Soutien aux conseils d’éleves des écoles secondaires en créant des
liens entre eux

Objectif 2 — Développer et promouvoir des outils d’'information aupres de
diverses clienteles (jeunes, moins jeunes, organismes d’accueil)




Reléve entrepreneuriale

Etat de situation réalisé exclusivement sur la base des réponses obtenues

Ce qui est fait :

Projets de soutien au démarrage a I'Ecole de joaillerie de Québec
(incubateur d’entreprises, réseau de dipldmés, concours, expositions,
offres de contrat)

Services d’accompagnement et de crédit du Fonds d’emprunt
économique et communautaire de Québec

Mesure STA et programme de démarrage des CLD

Promotion de I'entrepreneuriat comme choix de carriére (Agent de
sensibilisation a I'entrepreneuriat jeunesse des CJE)

CDR et CJE mettent sur pied des coopératives jeunesse de services afin
que les jeunes créent leur emploi




Objectif 2 — Favoriser la mise en valeur de modeles d’entrepreneurs

Pistes d’action :
Développement de projets présentant le métier d’entrepreneur comme
un vrai métier
Valorisation de modeéles d’entrepreneurs auprés des jeunes et du
grand public
Création de projets pédagogiques qui font connaitre aux jeunes des
entrepreneurs
Création d’'une banque d’entrepreneurs pouvant répondre aux besoins
d’écoles, d’organismes, de projets et méme d’entreprises en tant que
mentors

Objectif 3 — Améliorer la diffusion de I'information et le réseautage

Pistes d’action :
Création d’un outil présentant le continuum de développement d’'une




Releve de la main-d’osuvre

Etat de situation réalisé exclusivement sur la base des réponses obtenues

Ce qui est fait :
- Entente régionale portant sur la reléve artistique et culturelle dans la
région de la Capitale-Nationale
- Stratégie québécoise de la recherche et de I'innovation

Sciences et techno :
- Programme de soutien a la promotion de la culture scientifique et a la
reléve en science et en technologie
- Projet Sciences et Mathématiques en action
- Evénements de sensibilisation tels que Imagine! et Expo-sciences
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Résumé de I'atelier tel que présenté et discuté en pléniére

Objectif 1 — Favoriser I'adaptation des employeurs face aux changements
gue vit le marché du travail

Pistes d’action :
Connaissance des valeurs qui animent les jeunes
Stages rémunéreés en entreprise avec alternance travail/étude
Coaching en entreprise
Reconnaissance des acquis

Objectif 2 — Mieux outiller les relayeurs d’information tels que les conseillers
d’orientation

Pistes d’action :
Visites en entreprise pour connaitre les réalités terrain
Table de concertation des C.O. afin de recevoir de I'information




Les suites du colloque

Ce compte-rendu est la premiére étape du suivi que compte faire le Forum
jeunesse. A cet effet, le Forum vous invite & le diffuser & vos partenaires qui,
tout comme vous, s'intéressent aux jeunes de la région de la Capitale-
Nationale. Le Forum jeunesse prend acte de ce que vous, ses partenaires,
avez exprimé et s'engage a faire transparaitre ces réflexions communes a
I'intérieur de ses activités.

Vous pourrez constater, a la lecture du Plan d'action 2007-2009 du Forum
jeunesse, que le Forum se réferera constamment aux propositions de Place a
la reléve du 29 mai 2007. Le Forum en fera de méme lorsqu’il engagera des
discussions afin de mobiliser des partenaires autour d’Actions Jeunesse
Structurantes et d’Ententes régionales.

Le Forum jeunesse s’engage sur la voie de I'action a partir des propositions de
'assemblée et interpellera dans un avenir proche des partenaires afin qu’ils
s'engagent, en compagnie du Forum jeunesse, dans des Actions Jeunesse




